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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
..STENIO"

Sezioni : Arrrninistrativa Comrnelciale - Progmrnmatori - Ceometli - Industriale , Professionale lndustria ed Anigianato
Cod. Min. PAISO13004 - C.F. 96002330825

tel. centralino 091.8145597
e-mail: pais013004@istruzione.it - pec: pais013004@pec.istruzione.it - sito web: www.stenio.edu.it

Via Enrico Fermi - 90018 Termini Imerese (Pa)

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA

(art.35 C.C.N.I 29/lL/2O07 eart.l comma 10 CCNL 19104|?OLS comparto scuola)
Per incarico di "Responsabile della protezione dei dati personali - Data Protection Officer_DPO -

per gli adempimenti previsti dal Regolamento U.E ZOL6/679

TRA

L'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore "Stenio", sito in Termini Imerese alla via Enrico
Fermi, codice fiscale 96002330825,nellapersona della Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Bellavia
quale legale rappresentante pro-ternpore, nata a Temrinj Imerese il 25/0511963, che autoizza la
stipula dello stesso

E

fr#

Il prof. Grimaldi Mario nato a...... Omissis...il
Codice Fiscale .......omissis

e residente in... ... omissis,

PREMESSO

Che l'art. 35 del CCNL comparto scuola prevede e consente che il personale docente possa prestare

la propria collaborazione ad altra scuola per realizzare specifiche àttività, che richiedano particolari
competenze professionali non presenti in quella scuola e che tale collaborazione non comporti
esoneri, ancheparziali, nella scuola di servizio, previa auto"1rzzazirlne del dirigente.
Che il Regolamento (IIE) 20161679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 apile 2016 <<
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati)>> di seguito RGDP, in vigore dal24 maggio 2016, e applicabile a partire dal25
maggio 2018, introduce Ia figura del Responsabile dei dati personali ( di seguito RDP) art.37 -39;
Che il predetto regolamento prevede l'obbligo per il titolare del trattamento, da identificarsi nella
persona del Dirigente scolastico, di designare il Responsabile della Protezione Dati ( di seguito RPD)
<< quando il trattamento è ffiauao da un'autorità pubblica o da wn organismo pubblico,
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eccettuate le autorità giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni Bù,uisfrzi,onali >> (art.37,

paragrafo 1 lett.a);

Che le predette disposizioni prevedono che iI RPD << può essere un dipandente del titolare del

trattarnento oppure assolvere i suoi compiti in base a un contratto di seruizi >> (aft.37, paragrafo 6)

e deve essere individuato << in funzione delle qualità professionali, in porticolare della conoscenza

specialistica della nonnativa e delle prassi in materia di protuione dei dati, e della capacità di

assolvere i compiti di cui all'art.3g >> (art.37, paragrafo 5);

Che << un unico responsabile della protezione dei dati può essere designaa per più autorità
pubbliche o organismi pubblici, tenuto conto della loro struttura organizzativa e dimensione >>
(art.37, paragrafo 3 RGDP);

Che le scuole sono tenute alla designazione obbligatoria del RPD nei termini previsti, rientrando

nella fattispecie prevista dall'art. 3T,paragrafo I lett. a) del RGPD;

Che è necessario reperire un o'Responsabile della protezione dei dati personali" (Data Protection

Officer - DPO) che proweda, in modo efficace, ad analizzare lo stato di fatto dell'istituto rispetto

alle politiche di sicurezza per il trattamento dei dati ed a predisporre un piano di azione tale per

creare le politiche di sicurezza (informatiche, logiche ed organizzative) volte all'implementazione

delle misure adeguate al progresso tecnologico così come previsto dal Regolamento ed a verificare il
sistema delle misure di sicurezza attraverso audit periodici;

Che l'Istituzione Scolastica intende prowedere al conferimento dell'incarico di prestazione d'opera

di "Responsabile della protezione dei dati personali" (Data Protection officer - DPO) per gli

adempimenti previsti dal Regolamento U.E.20 161 67 9;

Che il Prof. Grimaldi Mario individuato come esperto, in relazione ai titoli culturali e professionali

debitamente documentati in apposito curriculum vitae, depositato agli atti della scuola, non si trova

in regime di incompatibilita tale da impedire I'effetturyzione della prestazione professionale oggetto

del presente contratto;

Che il prof. Grimaldi Mario è in servizio presso .......omissis h......., pertanto ha prodotto

l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico, retribuito di coilaÉorazione plurima, da parte del

Dirigente Scolastico ..........omissis, depositata agli atti della scuola ed assunta al protocollo

al n... ...i| l4l}3l2}24

PREMESSO QUAr{TO SOPRA ESPOSTO

SI CONVIENE E SI STIPULA

Una collabo razioneplurima ai sensi dell'art.Zidel CCNL scuola, di cì]i la prernessa sopra citata

costituisce parte integrante, della durata di un anno solare a partire dalla data di sottoscrizione del

presente contratto:
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Art. I Compiti e Prestazioni

Il Responsabile della Protezione dei Dati, ai sensi degli artt. 37-38-39 del Regolamento Europeo

67912016 deve prowedere a:

- Affiancare il Titolare del trattamento al fine di fornire consulenza per la corretta applicazione degli

obblighi derivanti Regolamento U.E. e delle norlne giuridiche relative alla protezione dei dati

personali;

- Verificare l'attuazione delle politiche di protezione dei dati da parte del Titolare del trattamento e

degli incaricati, compresa l'attribuzione di ruoli, funzioni e responsabilità;

- Verificare la puntuale applicazione della normativa con particolare riguardo ai requisiti di protezione

dei dati fin dalla progettazione, la protezione di default, la sicurezza dei dati, l'informazione

dell'interessato e le richieste di esercizio dei diritti;
- Fornire pareri tecnico-legali in merito all'impatto che le nuove tecnologie e le nuove procedure

avranno sulla protezione dei dati;

- Cooperare ed interagire con l'Autorità Garante per la protezione dei dati personali;

- Eseguire la valutazione dei rischi inerenti il trattamento dei dati personali;

- Redigere i documenti di nomina dei soggetti incaricati del trattamento dei dati;

- Redigere le richieste di consenso per il trattamento dei dati da fomire agli interessati;

- Organtu-are incontri formativi per il personale amministrativo e docente;

- Effettuare un'analisi delle criticità, analizzare le problematiche.inerenti i trattamenti dati in essere,

oltre che progettare interventi di miglioramento;

- Aggiomare il Registro del trattamento dati;

- Verificare la conformità del documento programmatico sulla siaxezza e, ove necessario, effettuare

gli aggiomamenti;

- Controllare che le eventuali violazioni dei dati personali siano documentate, notificate e comunicate;

- Controllare che per ogni nuovo trattamento venga effettuata la valutazione d'impatto e venga

richiesta l'autorizzazione o la consultazione preventiva nei casi previsti;

Il DPO dowà operare in assenza di conflitto di interessi, in modo autonomo ed indipendente. Il
titolare del trattamento fornirà i dati necessari all'adempimento dei compiti richiesti.

Art. 2 Durata dell'incarico

L'incarico avrà durata di t2 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto e non è

rinnovabile tacitamente.
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Art.3 ComPenso

per lo svolgimento di tare attività è previsto un compenso di euro 850,00 (ottocentocinquanta/00)

omnicompransivi.
Tale compenso è da intendersi onnicomprensivo -degli 

oneri di legge da corrispondersi in un'unica

soruzione, ar termine de[,attivita, entro io gr. dafla presentazione di specifica relazione finale sulle

prestazioni svolte.

Art.4 Termini del Contratto

L,Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato' a

mezzodi comunic azione fatta a firezzo pec o con lettera raccomandata, in caso di inadonpimento

alle prestazioni di cui ai precedenti afit' I e2'

In caso di necessità è consentito al Dirigente scolastico la facolta di sospendere l'attività ai sensi del

Regolamento U:E. 20r6r67g,nonché dÉil,art. 13 ex D.Lgs. rg6r2003,1'amministrazione scolastica

iu i."r"nt. che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente contratto, e

.oàrrrqo" nella piena tutela dei Vostri diritti e della Vostra iservatezza'

In caso di controversie il Foro competente è quello di Termini Imerese (PA)'

Letto, APProvato e sottoscritto

I1 Responsabile della protezione dei dati personali

TERMTNT IMERESE, 22103 12024

w#

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

' Frof.ssa Maria BELLAVIA
Documento firmato digitatmante secondo le indicazioni

1oote""tèo"U" O.C.no. 71140 del 1611212008 ai sensi

e pér gli effetti dell'art.20 c' 2 del D'lss 7 muzo2005

n: gZ:'coaice dell'Amminisrazione digitale" e ss'nn'ii


