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OGGETTO: avviso unico interno/esterno per la selezione di una figura professionale esperta per 

formazione sicurezza alunni PCTO 
  

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

Considerate le delibere degli Organi Collegiali di approvazione del PTOF a.s.23/24; 
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INDICE 

 

  

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità – durata della prestazione – compenso previsto 

 

 E’ aperta la procedura di selezione (avviso unico interno/esterno) per la selezione di una figura 

professionale esperta per formazione sicurezza alunni PCTO.  

 

 

La durata della prestazione è di complessive 28 ore, da concludersi entro il mese di maggio 2024.  

Il compenso previsto ammonta a un totale di euro 1.430,24 lordo stato (28hx51,08). 

 

 

Art. 2 Tabella di valutazione dei titoli 

 TITOLI PUNTEGGIO 

A) Titoli di 

studio max 10 

punti 

Diploma di laurea magistrale o specialistica in ingegneria et 
similia congiunta a formazione specifica RSPP 

10 punti 

Punteggio diploma di laurea triennale* 8 punti 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 5 punti 

(*) I punteggi relativi ai titoli sopra indicati non sono 

cumulabili; sarà 

valutato il titolo superiore 

 

 

B) Altri titoli 

culturali max 4 

punti (*) 

Dottorato di ricerca, Diploma di specializzazione. Master 

universitario. Attestato corso di perfezionamento, se specifici al 

progetto per il quale si chiede l’incarico 

2 punti per 

ogni titolo 

triennale; 0,5 

per ogni titolo 
annuale 

C) Altri titoli 

iscrizioni agli albi 

professionali max 

30 punti (*) 

Iscrizione all’albo professionale 10 punti 

Iscrizione albo Esperti competenti in acustica ambientale 10 punti 

Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del 
Ministero degli 

Interni 

10 punti 

 

 

 

 

 

 
D) Esperienze 

specifiche max 56 

punti (*) 

Personale di ruolo presso istituzione scolastica della provincia 

di Palermo 

10 punti 

Personale di ruolo presso altra istituzione scolastica 2 punti 

Per ogni esperienza maturata nel settore c/o istituzioni 

scolastiche (1 punto 

per ogni esperienza, max 10 punti) 

10 punti 

Per ogni esperienza e attività svolte in questa istituzione 

scolastica (1 punto 

per ogni esperienza, max 5 punti) 

5 punti 

Per ogni esperienza maturata nel settore c/o Enti pubblici (1 
punto per ogni 

esperienza, max 3 punti) 

3 punti 

Corso di formazione frequentato e coerente col 

profilo richiesto (1 punto per ogni esperienza, max 6 

punti) 

6 punti 

Frequenza corso formazione per formatori 5 punti 

Docenza corsi di formazione 

(1 punto per ogni esperienza, max 15 punti) 

15 punti 

  

 



 

Art. 3 Priorità di individuazione 

Nell’ambito della selezione si seguiranno le seguenti priorità:  

a) individuazione all’interno dell’Istituzione scolastica;  

b) in subordine, affidamento a risorse in servizio presso altre Istituzioni scolastiche;  

c) in subordine, personale dipendente da altra Pubblica Amministrazione;  

d) in subordine, soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione.  

Nel caso di individuazione di dipendenti pubblici esterni all’Istituto, essi, prima della stipula del contratto, 

dovranno produrre l’autorizzazione dell’Amministrazione Pubblica di appartenenza allo svolgimento 

dello stesso.  

 

Art. 4 Modalità e termini di presentazione della domanda di disponibilità  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo l’allegato modello 1 e debitamente firmata 

nonché corredata dall’allegato modello 2, entro e non oltre il 03/04/2024, esclusivamente brevi manu, 

presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.   

  

Art. 5 Pubblicità  

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 

dell’Istituto, sul sito web della scuola.  

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Bellavia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 1 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S.S.STENIO 

di Termini Imerese 
 

 

 

Il/La sottoscritto/a 🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵 

(cognome             e              nome)              

nato/a______________________________________________________ prov.🖵🖵  

il (gg/mm/aaaa) 🖵🖵/🖵🖵/🖵🖵🖵🖵   

(Luogo di Nascita)____________________________________  

 

Residente in 🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵prov.🖵🖵  

 

via/Piazza🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵 

 

n.civ 🖵🖵🖵🖵 

 

telefono🖵🖵🖵🖵/🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵   

cell  🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵🖵                     

 e- mail personale ________________________________@__________________________________ 

Avendo preso visione del bando avviso unico interno/esterno per la selezione di una figura professionale 

esperta per formazione sicurezza alunni PCTO 

 

 
C H I E D E 

 

alla S.V. di essere tenuto in considerazione per tale incarico. 

A tal fine dichiara: (barrare con una x le dichiarazioni rese) 

 

🖵 di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’unione europea 

 

🖵 di godere dei diritti civili e politici 

 

🖵 di non aver riportato condanne penali e di non avere provvedimenti restrittivi per procedimenti penali 

in corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

 

🖵 di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego 

🖵 di avere idoneo titolo di studio e frequenza ai corsi di formazione e di aggiornamento, così come 

disciplinati dall'art. 32 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, che individua le “Capacità e requisiti 

professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e protezione interni ed 



esterni” 

 

🖵 di essere iscritto al competente Albo Professionale; 

🖵 di aver frequentato corsi specifici di aggiornamento previsti dall’ art. 32 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, 

nonché da tutta la normativa di settore vigente 

 

🖵 di essere in possesso di idonea copertura assicurativa per la Responsabilità Civile Professionale 

 

🖵 di avere una regolare posizione contributiva, fiscale e tributaria da attestare con idonea 

autocertifìcazione 

 

🖵 di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali previsti dal bando per il quale concorre. 

Tabella di valutazione dei titoli 

 

 TITOLI Punteggio a cura 
dell’interessato 

Punteggio a cura 
della Scuola 

 

 

 

A) Titoli di 

studio max 10 

punti 

Diploma di laurea magistrale o specialistica in 

ingegneria et similia congiunta a formazione 

specifica RSPP 

  

Punteggio diploma di laurea triennale*   

Diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado 

  

(*) I punteggi relativi ai titoli sopra indicati 

non sono cumulabili; sarà valutato il titolo 

superiore 

  

B) Altri 

titoli 

culturali 

max 4 

punti (*) 

Dottorato di ricerca, Diploma di 
specializzazione. Master universitario. 

Attestato corso di perfezionamento, se specifici 

al 

progetto per il quale si chiede l’incarico 

  

 

 

C) Altri titoli 

iscrizioni agli 

albi 

professionali 

max 30 punti 

(*) 

Iscrizione all’albo professionale   

Iscrizione albo Esperti competenti in acustica 

ambientale 

  

Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni 

incendi del Ministero degli Interni 

  

 

 

 

 

 

 

 

D) 

Esperienze 

specifiche 

Personale di ruolo presso istituzione 

scolastica della provincia di Palermo 

  

Personale di ruolo presso altra istituzione 

scolastica 

  

Per ogni esperienza maturata nel settore c/o 

istituzioni scolastiche (1 punto per ogni 

esperienza, max 10 punti) 

  

Per ogni esperienza e attività svolte in questa 

istituzione scolastica (1 punto per ogni 

esperienza, max 5 punti) 

  



max 56 

punti (*) 

Per ogni esperienza maturata nel settore c/o 

Enti pubblici (1 punto per ogni esperienza, max 

6 punti) 

  

Frequenza corso formazione per formatori   

Docenza in corsi di formazione (1 punto 

per ogni esperienza, max 15 punti) 

  

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità che tale dichiarazione è veritiera ed acconsente ad 

eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere. Dichiara altresì che la documentazione 

dichiarata e/o allegata è conforme agli originali in proprio possesso. 

 

Alla presente istanza allega Curriculum vitae in formato europeo e il consenso al trattamento dei dati 

personali e sensibili ai sensi del D.Lgs. 196/03. 

 

 

 

DATA  FIRMA   



ALLEGATO 2 

 

Informativa ex art. 13 D. L.gs n. 196/2003 

 

Il D. L.gs 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali", prevede la tutela 

delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. 

 

La normativa indicata prevede che tale trattamento deve essere improntato ai principi di correttezza, liceità 

e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti degli interessati. 

 
Ai sensi dell'articolo 13 del citato D.lgs. n.l96/2003, pertanto, si forniscono le seguenti informazioni: 

 

1. I dati resi saranno trattati per adempiere alle prescrizioni contenute nell'art. 48-bis del D.P.R. 29 

settembre 1973, n. 602; 

2. Il trattamento potrà essere effettuato sia con modalità manuali sia informatiche; 

3. Il trattamento riguarderà tutti i dati contenuti nelle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà i quali 

potranno essere, dunque, comunicati ad altre amministrazioni per i controlli previsti dall'art. 71 del 

D.P.R. n. 445/2000 ; 

4. I dati in questione non saranno comunicati al di fuori dai casi sopra indicati, né saranno oggetto di 
diffusione; 

5. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio per poter ottenere il pagamento richiesto e l'eventuale 

rifiuto di fornire i dati stessi comporta l'impossibilità di disporre il pagamento; 

6. Titolare nonché responsabile del trattamento è il dirigente dell'ufficio che dispone il pagamento per le 

Amministrazioni statali o il direttore generale per gli enti pubblici; 

7. In ogni momento è possibile esercitare i diritti previsti dal D.Lgs. n. 196/2003 nei confronti del titolare 

del trattamento stesso, ai sensi dell'art. 7 del medesimo decreto legislativo. 

 

Si riporta il testo dell'art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003. 

Ai sensi dell’art. 7 del D.lgs 196/2003- Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 

 

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo 

riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione informa intelligibile. 

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 

a) Dell'origine dei dati personali; 

b) Delle finalità e modalità del trattamento; 

c) Della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 

d) Degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi 

dell'articolo 5, comma 2; 

e) Dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 

possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di 

responsabili o incaricati. 

3. L 'interessato ha diritto di ottenere: 

a) L 'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 

b) La cancellazione, la trasformazione informa anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 

compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono 

stati raccolti o successivamente trattati; 

c) L 'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per 

quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il 

caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente 

sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

 

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 



a) Per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo 

scopo della raccolta; 

b) Al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di 

vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 

 

DATA         FIRMA  
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